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Mensagem de Lei n° 62, de 19 de agosto de 2015.

Senhor Presidente:

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacio dessa ilustre Casa de Leis, o Projeto
de Lei que objetiva dar nova regulamentagdo ac Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, instituido pela Lei n® 5.688/2002.

A presente proposi¢do visa em sua esséncia, suprir lacunas, rediscutir o pape! do
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, suas atribuicdes e reestruturar
sua composigdo, considerando a necessidade de se acompanhar a tendéncia mundial de
acolher e promover a dignidade das pessoas requerem condi¢des especiais para sobrevivéncia,
locomocao. lazer, e outros inerentes a cidadania plena.

Ao exposto ¢ na certeza de contar,com o apoio de Vossas Exceléncias na aprovagao

da inclusa propositura, aproveito o erfsejp para renovar meus protestos de estima ¢

ei3, subscrevendo-me.

9 de agosto de 2015.

consideragio pelos integrantes dessa fasa Ye

Paco Municipal Silvio Mag

Excelentissimo Senhor

FRANCISCO GOMES DE SOUZA
D. Presidente
Cémara Municipal de Maringa - PR
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PROJETO DE LEI N9 13.597/2015

Institui nova regulamentago ac Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ¢ da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, aprovou e
eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEIL

Art. 1° Fica regulamentado, na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ¢ Cidadania, o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéneia, drglo de controle social, paritdrio. permanente, de carater consultivo e
deliberativo.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia tem por
finalidade assegurar & pessoa com deficiéncia, a participagfio e conhecimento de seus direitos
como cidaddo, em harmonia com as diretrizes tragadas pelo governo Estadual e Federal, e
atuar no controle social de politicas publicas de igualdade, assim como exercer orientagéio
normativa e consultiva.

Paragrafo unico. Para cfeitos desta lei, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo
plena e efetiva na sociedade em carater de igualdade de condi¢des com os demais.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia:

I — elaborar, aprovar e revisar seu regimento interno;

II — promover, formular e avaliar as politicas, planos, programas e a¢fes ne ambito
municipal, possibilitando maior igualdade de oportunidades para pessoas com deficiéncia;

Il — zelar pela efetiva implementacdo da politica para inclusdo da pessoa com



deficiéncia;

IV - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais de
acessibilidade 4 educacgfo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo, habitacdo ¢ outras relativas ds pessoas com deficiéncia;

V - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia, garantindo o debate e a ampla participa¢do da sociedade
civil;

VI — convocar a cada dois anos, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, garantindo sua ampla divulgagfio, para aprofundamento, avaliagdo e
proposi¢des de questdes pertinentes & formulagdo da politica publica relativa 4 pessoa com
deficiéncia, promovendo didlogo com a sociedade civil;

VII - incentivar e apoiar a realizagio de eventos, estudos e pesguisas no campo da
promogdo, protegdo ¢ garantia dos dircitos da pessoa com deficiéncia;

VIIT - propor e incentivar a realizagdo de campanhas de prevencdo as deficiéncias,
bem como a elaboragéo de pesquisas e estudos que visem a melhoria da qualidade de vida ¢ &
promogéo dos direitos humanos de pessoas com deficiéncia;

[X - propor, acompanhar ¢ fiscalizar o desempenho de programas e projetos da
Politica Municipal para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

X - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacfio, acerca da administracio e
condugdio de trabalhos de prevengdo, habilitagfio, reabilitagdo e inclusdo social de entidade
privada ou publica, quando houver noticia de irregularidade;

XI - fomentar e articular eventos esportivos, culturais, de lazer, dentre outros, a fim
de dar visibilidade aos talentos da pessoa com deficiéncia e promover sua integragio &
comunidade, de preferéncia em anos que ndo ocorram a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Defi¢iéneia;

XII - avaliar ¢ desenvolvimento da politica municipal de atendimento especializado
as pessoas com deficiéncia de acordo com a legislagio em vigor, visando a sua plena
adequacZo;

XIIT — convocar Assembleia de escolha dos representantes da sociedade civil,
quando houver vacéincia no lugar de conselheiro titulor € suplente, ou no final do mandato,
dirigindo os trabalho eleitorais;

XIV - solicitar aos orgéos municipais, a indicagdo dos membros, titulares e
suplentes, em caso de vacancia ou término do mandato;
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XV —eleger o seu corpo diretivo:

XVI - propor e incentivar a captagdo de recursos € a capacilagdo permanente,
visando a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XVII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 4° A politica de atendimento dos direitos das Pessoas com Deficiéneia sera feita
por meio de Politicas Publicas de Educagédio. Saide, Esporte, Cultura, Lazer, Assisténcia
Social, Profissionalizacdo, Trabalho, Transporte, Habitagdo e outras, assegurando-lhes em
todas elas o respeito pela dignidade inerente, a autonomia individual, inclusive a liberdade de
fazer as préprias escolhas, a independéncia, a nfo discriminacdo, a plena e efetiva
participa¢do e inclusio na sociedade, o respeito pelas diferengas, a igualdade de
oportunidades e a acessibilidade.

Paragrafo tnico. A Politica de atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncia
serd garantida também através do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
criado pela Lei n® 8968/2011.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia serd
composto de forma paritaria por 26 (vinte e seis) membros, dos quais 50% (cinquenta por
cento) serdo representantes de orgdos governamentais e 50% (cinquenta por cento) serdo
representantes da sociedade civil, sendo:

I — 13 (treze) membros titulares representantes do Poder Publico, sendo;

a) 01 (um) representante da procuradoria Geral do Municipio;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

¢) Ol (um) representante da Secretaria Municipal de Educago;

d) 01 (um) representante da Secretarta Municipal de Satde;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Transito ¢ Segurancga,

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Urbanismo;

h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Cultura;
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j) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas;

1) 01 {um) representante do Nucleo Regional de Educagio;

m) 01 (um) representante do Instituto do Seguro Social — INSS Maringd;
n) 01 (um) representante da Universidade Estadual de Maringa.

II - 13 (ireze) membros titulares representantes da sociedade civil, sendo:

a) 08 (oito) representantes de entidades e/ou associagdes de e para a pessoa com
deficiéncia, cadastrados no CMDPD;

b) 02 (dois) representantes de Conselhos de Classes Profissionais;

¢) 01 (um) representante de institui¢do de ensino superior privada;

d) 01 (um) representante de instituicdo religiosa;

e} 01 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

§1° Para cada conselheiro tilular haverd um suplente, que substituird o titular em suas
faltas ou impedimentos provisoérios, ¢, no caso de vacdncia, assumira a condi¢do de titular.

§2° O mandato dos membros titulares e suplentes do Consetho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd de dois anes, sendo permitida uma tnica reconducio

subsequente.

§3° Serdo consideradas aptas a pleitearem a vaga da Sociedade Civil as entidades
legalmente constituida e em funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos no ambito do
Municipio de Maringa.

Art. 6° Caberd aos oOrgéos publicos a indicagdo de seus membros efetivos ¢
suplentes, no prazo a ser estabelecido pelo Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com

Deficiéncia,
1-.

Art. 7" A eleicBio dos membros representantes da sociedade civil organizada do
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia sera realizada em Assembleia,
a cada 2 (dois) anos.

§1° O Regimento Interno dispora sobre as normas de que trata o caput e 0 modo de
¢leicdo das representantes ndo-governamentais, além dos requisitos que ensejam a destituicdo
dos conselheiros e sua vacancia.
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§2° O processo eletivo de que trata o caput ficard a cargo do respectivo Conselho, o
qual coordenard o processo por meio de uma comissdo especial eleitoral.

§3° Servidores publicos municipais n#o poderfio participar do Conselho
representando a sociedade civil.

Art. 8° Os membros do CMDPD poderiio ser substituidos a qualquer tempo pela
instituigAo ou autoridade publica a qual estejam vinculados, mediante ato comunicativo ao
Conselho, o qual fara o encaminhamento ao Poder Executivo para a nomeag3o.

Art. 9° A presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéneia serd exercida de modo alternado por representante do governo e representante da
sociedade, sendo eleita pela maioria absoluta dos votos dos conselheiros.

Paragrafo Gnico. Na gestdio em que a presidéncia for exercida pelo governo, a vice-
presidéncia sera exercida pela sociedade, e vice e versa, podendo a vice-presidéncia ser ¢leita
separadamente, logo em seguida & votacSio da presidéncia, ou em chapa conjunta a
candidatura de presidente.

Art, 10. A funcio de Conselheiro serd exercida a titulo gratuito € considerada como
de relevante servigo a Municipalidade.

Da Conferéncia

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - CMDPD
convocara, mediante resofugdo, a cada dois anos a Conferéncia Municipal dos Direitos da
pessoa com Deficiéncia, para avaliar e propor atividades e politicas da area, a serem
implantadas, implementadas e/ou efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla divulgago.

§1° A Conferéncia de que trata o capuf sera convocada pelo CMDPD no per[iodo de
até 90 (noventa) dias antes do final do mandato.

§2° A Conferéncia serd organizada por comissfio especifica formada por
representantes do CMDPD e representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. a
qual estd vinculado, e sua estrutura ¢ funcionamento serd definida em regulamento proprio.

§3° A Conferéncia serda composta por delegados representantes das entidades que
atuam de e para a pessca com deficiéncia no municipio € das associa¢des municipais,
constituidas ha pelo menos 02 (dois) anos, conselhos Poder Publico Municipal e demais
Orgdos governamentais existentes no municipio.

§4" Em caso de ndo convocagdo por parle do CMDPD no prazo referido no §°, a
iniciativa podera sem realizada por representantes da sociedade civil ou Chefe do Poder
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Executivo Municipal, que formarfo comissio paritaria para a organizagdo e coordenaciio da
Conferéncia.

Art. 12, Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:
I — avaliar a situagdo da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia;

1l — propor diretrizes gerais da politica municipal de atendimento & pessoa com
deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagio;

Disposi¢des Gerais

Art. 13. Caberd ao Poder Executivo Municipal proporcionar ao Conselho Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia todas as condigdes administrativas que permitam o
permanente funcionamento do érgdo, sua estruturagdo ¢ atribuigdes, estando especificamente
vinculado para este fim & Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Cidadania.

Art. 14. O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia adequard
seu Regimento Interno ao disposto nesta Lei no prazo de 90 (noventa) dias de sua publicagéo.

Art, 15, As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio & conta de dotagdes
orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16, Esta Lei entra em vigor padata de sua publicagdo.

Art. 17. Revogam-se as disposjddes'em contrario, em especial as Lei n® 5.688/2002,

Lein® 7217/2006 e Lei n® 7505/2007.

Pago Municipal Silvio Magalhdes Bajd e agosto de 2015.



