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MENSAGEM DE LEI N° 65/2012 Maringa, 1° de junho de 2012.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter a apreciagido de Vossa Exceléncia
e Nobres Pares o incluso Projeto de Lei que objetiva efetuar mudangas na estrutura
organizacional da Administragéo Publica Direta e Indireta do Municipio, a qual consta no
Anexo | da Lei Complementar n® 873/2011, sem que haja implicagbes financeiras, pois a
pretensdo resume-se em alterar alguns cargos de denominagéo e de Secretaria, mas
para isso a legislagdo deve promover a extingdo do cargo a ser transformado e a sua
criagdo com nova denominagdo e/ou nova alocagao.

A proposicao surge da necessidade de adequar a estrutura de
pessoal a demanda exigida, para assim permitir maior eficiéncia e controle no processo
de transparéncia das fungbes administrativas.

Reforco que essa proposta ndo apresenta obices de ordem
econdmico-financeira, pois além de satisfazer as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar 101/2000), ao ser apresentada a “Previsao de custo mensal”,
demonstra decréscimoe no orgamento do Municipio (docs. 01/02).

O projeto também prevé aiteragdes na Lei Complementar n°
239/98, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Maringa,
e, da mesma forma, satisfaz as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, ao ser
apresentado o “Relatério do Impacto Financeiro no Incremento de Pessocal’ para os
exercicios de 2012, 2013 e 2014. (docs. 03/04)

Certo, pois, de poder contar com a atengdo e colaboragéo
dessa Casa de Leis na aprovagdo da presente medida, subscrevo-me, renovando os
protestos de aprego pelos seus integrante ~\

Exm°® Sr.

MARIO MASSAO HOSSOKAWA

MD. Presidente da Camara Municipal de Maringa
NESTA
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LEl COMPLEMENTAR N° 1,368/2012

Altera o Anexo | da Lei Complementar n° 873, de 31 de marg¢o
de 2011, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Maringa, bem como altera
dispositivos da Lei Complementar n. 239/98, e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a
seguinte,

L E1 COMPLEMENTAR :-

Art. 1°. Ficam extintos os cargos do quadro de pessoal da Administragac Direta e
Indireta, constante no Anexo | da Lei Complementar n® 873, de 31 de margo de 2011,
conforme especificade no quadro abaixo:

CARGO QUANTIDADE siMBOLO LOTAGAO
SUBPROCURADOR AMBIENTAL 1 cCt PROGE
GERENTE DE CONTROLE E 1 cC2 SEADM
EXECUGAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO
GERENTE DE RECURSOS HIDRICOS 1 FGG SEMUSP
ASSESSOR ATUARIAL 1 ce2 MARINGA
PREVIDENGCIA
ASSESSOR IV 1 cCc4 SESP
ASSESSOR IV 1 CC4 GAPRE
ASSESSOR DE ASSUNTOS 1 cc2 GAPRE
COMUNITARIOS I
ASSESSOR IV 2 CC4 SEDUC
ASSESSOR I 1 cc2 SEADM
DIRETOR DE ESCOLA E CMEI 1 cc4 SEDUC
PEQUENQO PORTE
DIRETOR DE ESCOLA E CMEI MEDIO 4 cc3 SEDUC
PORTE
DIRETCR DE ESCOLA E CME! 1 cec2 SEDUC
GRANDE PORTE
ASSESSOR IV 1 CC4 PROGE
ASSESSOR DA OUVIDORIA |l 1 cc2 SEGE




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Art. 2°, Ficam criados os cargos do quadro de pessoal da Administracdo Direta,
constante do Anexo | da Lei Complementar n® 873, de 31 de margo de 2011, conforme
especificado no quadro abaixo:

e

CARGO QUANTIDADE simBoLo LOTAGAO |
ASSESSOR | 1 cc1 GESTAO
GERENTE DE CONTROLE E 1 FGG SEADM
EXECUGAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO
GERENTE DE AVALIAGOES 1 FGG SEURB
ASSESSOR Il 1 ccz MARINGA
PREVIDENCIA
ASSESSOR IV 1 cca GAPRE
ASSESSOR IV 1 cca SEURB
ASSESSOR Il 1 cc2 SESP
ASSESSOR (V 2 cea SEADM |
ASSESSOR li 1 cC2 SEMA
ASSESSOR IV 1 cca SEDUC
ASSESSOR |l 1 cc3 SEDUC
ASSESSOR Hi 1 cc3 SESP |
DIRETOR DE UNIDADE E SERVIGO 2 cc3 SAUDE
DE SAUDE - MEDIO PORTE
ASSESSOR I 1 cc3 PROGE
ASSESSOR IV 1 cca GAPRE
ASSESSOR | 1 cc2 SETRAN

Art, 3°. Conforme estabelecido nos artigos 1° e 2° desta Lei, o Anexo | da Lei
Complementar n°® 873, de 31 de margo de 2011, passa a vigorar na forma estabelecida no
Anexo | desta Lei.

Art. 4° O inciso | do artigo 75 da Lei Complementar n. 239/98 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

‘I — verba de representago. (NR)”

Art, 5°. O artigo 76 da Lei Compiementar n. 239/98 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 76. A verba de representagéo, fixada em 100% (cem por cento) do vencimento
inicial do respectivo cargo, destina-se aos servidores ocupantes de cargo efetivo
cujo exercicio importe na representa¢do legal do Municipio de Maringa perante a
Administracio Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. (NR)"
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Art. 6°, O § 3° do artigo 100-A da Lei Complementar n. 239/98 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

*Art. 100-A. ...

§ 3.2 A percepcao da gratificacao de que trata este artigo ndo sera cumulativa
com as gratifica¢bes previstas nos incisos Il e IV do artigo 75 desta lei. (NR)"

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8°, Revogam-se as disposigdes.em contrario.

Pago Municipal “Silvio Magalhidgs Barros”, 1° de junho de 2012.
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ANEXO |

l.a GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
l.a.1 ASSESSORIA DO GABINETE

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo

Chefla de Gabinete Chefe de Gabinete 01 Subsidio
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 FGD
Assessoria | Assessor | 04 Cc1
Assessoria |l Assessor |l a2 CC2
Assessoria de Ciéncia e Tecnologia Asses-?:;:;o%i;ncia € 01 CC1
Assessoria de Prompqao da lgualdade; Assessor de Promqf,:ao da 01 ce2

Racial lguaidade Racial
Assessoria da Juventude Assessor da Juventude 01 CcC2
Assessoria de Assuntos Comunitarios Assessor d‘e Assu ntos 01 ce2
I Comunitéarios |l

Geréncia Distrital de Floriano | gerente Distrital de Floriano 01 cc2
Geréncia Distrital de Iguatemi Gerente Distrital de iguatemi 01 CccC2
Assessoriag Distrital Assessor Distrital 02 CC4
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Geréncia de Cerimonial Gerente de Cerimonial 01 FGG

Secretaria da 15:‘_ Junta de Servigo | Secretério da qynta de Servigo 01 EGG
Militar Militar

Geréncia de Planejamento Gerente de Planejamento 01 FGG

Assessoria Assessor Il 02 cc3

Assessoria do Cerimonial

i Assessor do Cerimonial 1) 03 CC3
Assessoria de Assuntos Comunitarios Assessor de Assuntos 02 cca
i Comunitarios Il
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Assessoria IV Assessor IV 05 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 05 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 04 - FGCS

l.a.2 SECRETARIA EXECUTIVA DO CODEM

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
. . Secretdrio Executivo do ;
Secretaria Executiva do CODEM CODEM 01 Subsldio

Diretoria Executiva do CODEM Diretor Executivo do CODEM 01 CC1
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, . Gerente Executivo do
CGeréncia Executiva do CODEM CODEM 01 CC2
. - . Gerente Administrativo do
Geréncia Administrativa CODEM CODEM 01 ce2
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servico 02 FGC

l.b. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEGE

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
. - Secretario Municipal de .
Secretaria Municipal de Gestéo Gestio 01 Subsidio
Diretoria de Gestéo Diretor de Gestao 01 CC1
Geréncia de Gestio Gerente de Gestao M ccz2
Assessoria | Assessor | 01 CC1
Assessoria ll Assessor |l 02 cCz
Assessoria IV Assessor |V 02 CC4
. . Gerente da Praga de
Geréncia da Praga de Atendimento Atendimento 01 FGG
Diretoria do Centro de Tecnologia da Diretor do Centro de 01 cCi
Informagéo Tecnologia da Informacgéo
Geréncia de Infraestrutura Gerente de Infraestrutura 01 FGG
Tecnoldgica Tecnolébgica




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Geréncia de Tecnologia em Gerente de Tecnologia em o1 ce2
Informacéo Informagdo
Geréncia de Produgdo Gerente de Produgfo 01 FGG
Geréncia de Sistemas Gerente de Sistemas 01 FGG
Geréncia de Geoprocessamento Geogig'stz e o 01 FGG
Diretoria de Opvidoﬁg e Espago da |Diretor de quidorig e Espaco 01 ccl
Cidadania da Cidadania
Geréncia da Quvidoria Gerente da Quvidoria 01 FGG
Assessoria da Ouvidoria [l Assessor da Quvidoria Ill 01 CC3
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 1 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigco 03 FGCS
Diretoria de Fiscalizac&io Diretor de Fiscalizagao o1 FGD
Geréncia de Fiscalizagdo Geral Gerente dg ei:iasicalizag:ao 01 cC2
Geréncia de Fiscalizag3o Econdmica Gerent; cdoi gri:iccaalizac;ao 01 FGG
Geréncia de Integragéo Fiscal Gerente de Integracdo Fiscal 01 FGG
Assessoria de Figcalizan;:éo Assessor de Fisc_:alizagao 26 FGF
Fazendaria Fazendaria
Assessoria de Fiscalizagao Assessor de Fiscalizagdo 58 FGFI
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Diretoria de Planejamento

Diretor de Planejamento

Orgamentario Or¢amentario 01 FGD
Geréncia de Plane_jamento Gerente de Planej_amento 01 FGG
Orgamentario Orgamentério
l.c. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROGE
Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Procuradoria Geral Procurador Geral 01 Subsidio
Subprocuradoria Administrativa Subprocurador Administrativo o1 CC1
Subprocuradoria Fiscal Subprocurador Fiscal o1 CC1
Subprocuradoria Judicial Subprocurador Judicial 01 CCA
Assessoria Il Assessor If 04 CcC2
Assessoria |l Assessor Il 02 CC3
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 4 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 02 FGCS
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l.c.1 PROCON - Coordenadoria Municipal de Proteg¢do e Defesa do Consumidor

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo

Diretoria do PROCON Diretor do PROCON 01 Subsidio
Assessoria IV Assessor IV 03 CC4
Geréncia de Planejamento Gerente de Planejamento o FGG
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 05 FGC

l.d SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO ~ SEMCI

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Controle Secretdrio Municipal de .
Interno Controle Interno 01 Subsidio
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CC1
Auditoria Contabil ) — .
Financeira Auditor Contabil Financeiro 01 FGD

Auditoria de Projetos, Cbras Auditor de Projetos, Obras e

E Edificacdes Edificagbes 01 FGD
Geréncia . .

Administrativa Gerente Administrativo 01 cC2

Geréncia de Gerente Controlador de 01 FGG

Controladoria de Saude Salde
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Geréncia de Gerente Controlador de 01 FGG
Controladoria de Educagéo Educacgéo
Geréncia de Controladoria de Gerente Controlador de o1 FGG
Recursos Humanos Recursos Humanos
Assessoria Il Assessor | 01 cC2
Assessoria lll Assessor (Il 02 CC3
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 02 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 01 FGCS

l.e SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INTERINSTITUCIONAIS — SERE}

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria M.unic_:ipa_l de _Relac;oes Secretario M_unic_:ipa.l de. 01 Subsidio
Interinstitucionais Relagdes Interinstitucionais
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CcC1
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 CC2
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo i FGC




Municipio de Maringa
Estado do Parana

I.f ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Assessoria de Assessor de Comunicacio 01 Subsldio
Comunicagéo Social Social
Assessor de Comunicacéo 02 CC2

Assessoria de Comunicagao |l Il

Geréncia de Comunicagao Social Gerente de Comunicacéo 01 CC2
Social
Assessoria de Comunicaco i Assessor de Comunicagao 03 CC3
i
Assessoria de Comunicagéo IV Assessor de Comunicagao 01 CC4
v

il.a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEADM

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secilrauicpalde | SewroMuicpaice | o | oubsde
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 . CcC1
Geréncia de Patrimonio Gerente de Patriménio 01 CC2

Geréncia de Infraestrutura Gerente de Infraestrutura 01 FGG

Diretoria de Defesa Social Diretor de Defesa Social 01 cec1
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Inspetoria de Defesa Social Inspetor de Defesa Social M FGG
Geréncia de Preveng&o de Riscos Gerente dRe. Prevengdo de 01 CC2
iscos
. . Diretor de Recursos
Diretoria de Recursos Humanos Hurnanos 01 CC1
, , Gerente de Recrutamento
Geréncia de Recrutamento, Apoio - ; '
Técnico e Controle do SIM-AP | APoio Técnico e Controle do 01 FGG
SIM-AP
Geréncia de Capacitagéo de Gerente de Capacitagio de 01 FGG
Pessoal Pessoal
. Gerente de Gestio e
Geréncia de Gestio e f
. Desenvolvimento de 01 FGG
Desenvolvimento de Pessoal Pessoal
. . Gerente de Cad'astro
Geréncia de Cadastro Funcional Funcional 01 FGG
. Gerente de Controle e
Geréncia de Confrole e Execugfo
Execugdoc da Folha de 01 FGG
da Folha de Pagamento Pagamento
Diretoria de Licitagdes Diretor de Licitagbes 01 CC1
Geréncia de Licitagbes Gerente de Licitagbes 01 FGG
Diretoria de Compras e Diretor de Compras e 01 cC
Abastecimento Abastecimento
Geréncia de Compras Gerente de Compras " CcC2
Geréncia de Almoxarifado Gerente de Almoxarifado 01 FGG
. . . . Diretor de Saude do
Diretoria de Saude do Servidor Servidor 01 FGD
Assessoria | Assessor | 0t CcC1
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Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Geréncia de Saide Qcupacional Geggj: 2; oiz?de 01 FGG
Auditoria do SAMA Auditor do SAMA 03 FGG
Assessoria |l Assessor |l 03 CC2
Assessoria Il Assessor Il 03 CcC3
Assessoria |V Assessor IV 05 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 24 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 11 FGCS

ILb SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo

Secretaria Municipal de Fazenda Secreta;i:zl\en:;;cipa! de o Subsidio
Diretoria Tributaria Diretor Tributario 01 FGD
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Geréncia de Tributos Imobiliarios Gerﬁp;gbtgl? a':'igisautos 01 FGG
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Gerente de Tributos

Processos

de Processos

Geréncia de Tributos Mobilidrios Mobilidrios 01 FGG
Diretoria de Divida Ativa Diretor de Divida Ativa 01 FGD
Diretoria Financeira e Contabil Diretor Financeiro e Contabil 01 FGD
Geréncia de Contabilidade Gerente de Contabilidade 01 FGG
Geréncia de Finangas Gerente de Financas 01 FGG
Geréncia de Execugdo Gerente de Execugio 01 FGG

Orgamentaria Orgamentéria
Geréncia de Controle e de Gerente de Controle e de o1 FGG

Prestagdo de Contas Prestagéo de Contas
. . , Gerente de Controle
Geréncia de Controle Tributario Tributario 01 FGG
Geréncia de Controle do Sistema de| Gerente de Controle do SIM- 01 FGG
Informagdes Municipais - SIM-AM AM
Geréncia de Controle da Divida Gerente de Controle da 01 FGG
Fundada Dlvida Fundada
Assessoria |li Assessor 01 CC3
Assessoria IV Assessor IV 01 CC4q
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 10 FGCS

Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 29 FGC
Geréncia de Andlise e Controle de 1Gerente de Andlise e Controlel 01 FGG
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il.c SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Secretario Municipal de .
Planejamento Planejamento 01 Subsidio
Diretoria de Planejamento Diretor de Planejamento 01 CC1
Geréncia de Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
: : Gerente de Paisagem
Geréncia de Paisagem Urbana Urbana 01 FGG
Geréncia de Implementagéo Gerente de iImplementagéio 01 FGG
Urbana Urbana
Geréncia de Projetos Gerente de Projetos 01 FGG
. . - Gerente de Projetos
Geréncia de Projetos Especiais Especiais 01 CcC2
Geréncia de Uso e Ocupagéo do Gerente de Uso e o1 FGG
Solo QOcupacao do Solo
Assessoria il Assessor I 02 ccz2
Assessoria I Assessor Il 01 CC3
Agsessoria IV Assessor IV 02 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 05 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 02 FGCS
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ll.a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEDUC

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simholo
Secret?zréi (l;ﬂalél;igipal de Secretéllircii?.n L\nalér;igipal de 01 Subsidio
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 Ccc1

Diretoria de Ensino Diretor de Ensino 01 CC1
Geréncia de Administracao Gerente de Administracio 01 ce2
Escolar Escolar

Geréncia de Planejamento e Gerente de Planejamento &

) , Desenvolvimento 01 cc2
Desenvolvimento Educacional Educacional

Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG

Geréncia de Educagso Infantil Gerenta e Eduicagao 01 FGG

Gerente de Ensino

Geréncia de Ensino Fundamental Fundamental 01 FGG
, . Gerente de Ensino de
Geréncia gjuigss'r(‘g chf) Jovens e Jovens e Adultos 01 FGG
(EJA)
Geréncia de Plangs e Projetos Gerente de Planos e 01 FGG
Educacionais Projetos Educacionais
. Gerente da Merenda
Geréncia da Merenda Escolar Escolar 01 FGG
Assessoria | Assessor | 01 cC1

Assessoria Il Assessor il 03 CC2
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Assessoria Il Assessor i 02 CC3
Assessoria IV Assessor IV 04 CC4
Diretoria de Escola e CMEI Diretor de Escola e CME| 65 FGD3
Pequeno Porte Pequeno Porte
Diretoria de Escola e CMEI Diretor de Escola e CME!
Médio Porte Médio Porte 40 FGD2
Diretoria de Escola e CMEI Diretor de Escoia e CMEI 14 FGD1
Grande Porte Grande Porte
Diretoria de Escola e CMEI Diretor de Escola e CME! 03 cca
Pequeno Porte Pequeno Porte
Diretoria de Escola e CMEI Diretor de Escola e CME] 03 cc2
Grande Porte Grande Porte
Coordenadoria Educacional Coordenador Educacional 20 FGCE
Cocrdenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 16 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 90 FGCS
itt.b SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SAUDE
Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Saude Secretario I\fiunicipal de 01 Subsidio
Salde
Diretoria de Gestéo em Salde 01 cC1

Diretor de Gest&o em Saudel
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Assessoria |l Assessor I 02 CC2
Assessoria IV Assessor IV 04 CC4
. - . . . Gerente Administrativo e
Geréncia Administrativa e Financeira Financeiro 01 FGG
Geréncia de Planejamento Gerente de Planejamento 01 FGG
Geréncia de Controle, Avaliagsc e Gerente de Controle, 01 FGG
Auditoria Avaliagfo e Auditoria
Geréncia de Regulagdo de Consultas g Ge(r:ente ?tz RegEulac;.ao de 04 FGG
Exames Especializados onsuftas e Exames
Especializados
‘ . ; Gerente de Urgéncia e
Geréncia de Urgéncia e Emergéncia Emergéncia 01 FGG
Diretoria de Assisténcia e Promogfio 4| Diretor de Assisténcia e 01 FGD
Saude Promogéo 4 Saude
Geréncia de Promog8o e Prevengfo | Gerente de Promogio e 01 FGG
da Sadde Prevengio da Sadde
Geréncia de Apoio, Diagnéstico e Gerente de Apoio, 01 FGG
Suprimento Diagnéstico e Suprimento
Geréncia de Assisténcia 4 Saude | Cerente de Assisténcia a 01 FGG
Saude
Diretoria de Vigilancia e Saude Diretor de Vigilancia e 01 FGD
Saude
Geréncia de Zoonoses Gerente de Zoonoses 143 FGG
. . . e Gerente de Vigilancia
Geréncia de Vigilancia Sanitaria Sanitaria 01 FGG
; T ; Gerente de Vigilancia
Geréncia de VigilAncia Ambiental Ambiental 01 FGG
Geréncia de Epidemiologia Gerente de Epidemiologia 01 FGG
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Geréncia do PSF Gerente do PSF 4y FGG
. . . : Diretor de Unidade e
Diretoria de Unidade e Servigo de . e
Saude — Grande Porte Servico de gz:ﬁe Grande 08 FGD1
. . . . Diretor de Unidade de
Diretoria de Unidade e Servigo de . A .
Saude — Médio Porte Servico depi?;.l:e Médio 12 FGD2
. . . ; Diretor de Unidade e
Diretoria de Unidade e Servigo de . e
Saude — Grande Porte Servigo de gg;ge Grande 04 CC2
. . . . Diretor de Unidade e
Diretoria de Unidade e Servigo de . o .
Saude — Médio Porte Servigo dePSo?tuede Médio 14 CC3
Assessoria Il Assessor Il 01 CC3
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 18 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 07 FGCS

liLb.1 HOSPITAL MUNICIPAL DE MARINGA DRA. THELMA VILLANOVA KASPROWICZ

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
DiregAo Administrativa Diretor Administrativo 01 FGD
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo o1 FGG

Diregao Clinica Diretor Clinico 01 FGD

Geréncia de Servigo de Assisténcia Gerente de Servigo de

. C Assisténcia 4 Salde o1 FGG
Salde Psiquiatrica Psiquidtrica
Geréncia de Assisténcia a Saude Gerente de Servigo de 01 FGG

Clinica Assisténcia & Saude Clinica
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Geréncia de Apoio Diagnhostico e Gerente de Apoio 01 FGG
Suprimentos Diagndstico e Suprimentos
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 02 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 07 FGCS
ll.c SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMULHER
Unidade Administrativa Cargos Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal da Mulher |  SecTetaria Municipal da 01 Subsidio
Mulher
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CC1
. Gerente de Programa de
Geréncia de Programa de Combate a . ,
Violéncia Gontra a Mulher Combate 4 Violéncia contra 01 cC2
a Mulher
Geréncia de stg:;srﬁb:\qao Formativa Gerente de Pesquisa, Ao o1 ceo
Formativa e Eventos
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo o1 FGG
Assessoria ll Assessor Il o1 cca2
Assessoria Il Assessor i 01 CC3
Assessoria |V Assessor IV 02 CC4
Coordenadoria de Servico Coordenador de Servigo 02 FGC
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Chefia de Servigo Chefe de Servigo 01 FGCS

lll.d SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SESP

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Esportes e Secretario Municipal de .
Lazer Esportes e Lazer 01 Subsidio
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 FGD
. . Gerente do Complexo
Geréncia do Complexo Esportivo . :
. A Esportivo Jaime Canet Jr. — 01 CcC2
Jaime Canet Jr. — Vila Olimpica Vila Olimpica
; ; Gerente de Esportes de
Geréncia de Esportes de Rendimento Rendimento 01 FGG
. . Gerente de Esportes
Gereéncia de Esportes Comunitarios Comunitarios o FGG
Gerente de Controle e
Geréncia de Controle e Manuteng&o Manutencio das 01 FGG
das Academias da Terceira Idade Academias da Terceira
Idade
Assessoria Il Assessor |l 01 cc2
Assessoria |l Assessor |li 02 CC3
Assessoria |V Assessor [V 02 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 15 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 03 FGCS




Municipio de Maringa
Estado do Parana

e SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES ~ SETRAN

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Transportes Secre_tﬁgcra‘ Sh;ggt:;pal de o1 Subsidio
Diretoria de Transito Diretor de Transito 01 ce1
Geréncia de Terminais e Concessdes Gerené%: :e';sg;\;nais e 01 ccz2
Geréncia de Estacionamento Rotativo _Gerentede 01 CC2
Estacionamento Rotativo
Geréncia de Educagio no Transito | Gerente de Bducagio no o1 ce2
Geréncia de Projetos Gerente de Projetos o1 CcC2
Assessoria li Assessor |l 03 cC2
Geréncia de Transportes Gerente de Transportes 01 FGG
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Diretoria de Plam_equento e Sistema | Diretor 5:|e Planejamento e 01 FGD
Vidrio Sistema Viario
Geréncia de Engenharia de Trafego Gerente d_lt_':!réEfgggnharia de 01 FGG
Geréncia de Fiscalizagao de Transito Gerente d_?r;i-lssci:taolizagao de 01 FGG
Assessoria IV Assessor |V 05 CC4




Municipio de Maringa

Estado do Parana

Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 14 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 17 FGCS
lI.f SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE ~ SEMA
Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
SecretariaAr;nnlé?gfeal de Meio Secr:dtggomh:‘%?gfjl de 01 Subs(dio
Diretaria Admiristrativa Diretor Administrativo 01 ccH
Geréncia de Meio Ambiente Gergr:iigﬁtz‘leio o cc2
Geréncia de Controle Ambiental Geremgznct:;ntrole 01 cc2
Assessoria [l Assessor i 02 CC2
Geréncia Gerente Administrativo 01 FGG
Administrativa
Assessoria IV Assessor IV 02 CC4
Assessoria de Fiscalizagdo Assessor de Fiscalizagao 05 FGFI
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 05 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 02 FGCS




Municipio de Maringa
Estado do Parana

l.g SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - SEMUSP

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Servigos Secretério Municipal de :
Publicos Servigos Publicos 01 Subsidio
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CC1
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 cCc2
Geréncia de Coleta e Tratamento de Gerente de Coleta e 01 ce2
Residuos Tratamento de Residuos
Geréncia de Viacao Gerente de Viagéo 01 cc2
. . - Gerente de lluminacgao
Geréncia de lluminagao Publica Publica 01 CC2

Gerente de Controie de

Geréncia de Controle de Feiras Livres Feiras Livres )] CC2
Geréncia de Arborizagao Gerente de Arborizagéo 01 CC2

; - Gerente de Hortas
Geréncia de Hortas Comunitarias Comunitarias 14 Ccc2
Geréncia de Pragas, Parques, Jardins Gerente de Pragas, 01 ce2

e Rogadas Parques, Jardins e Rogadas

. . . Gerente da Pedreira
Geréncia da Pedreira Municipal Municipal 01 Cc2
Geréncia do Viveiro Municipal Gerente do Viveiro 01 cc2

Municipal




Municipio de Maringa
Estado do Parana

- . : Gerente Financeiro e
Geréngia Financeira e Contabil Contabil 01 FGG
Geréncia de Manutengéo de Gerente de Manutenc¢ao de 01 FGG
Pavimentagdo Pavimentagao
Gerente Técnico de
Geréncia Técnica de Construcao Civil Construgéo Civil @ 01 FGG
e Manutengao de Préprios Pablicos | Manutengdo de Préprios
Publicos
. .__ | Gerente de Manutengdo de
Geréncia de Manutengéo de Galerias ; .
de Aguas Pluviais & Pontes Galerias de Aguas Pluviais o1 FGG
Pontes
. Gerente da Central de
Geréncia da Central de Veiculos Veiculos 01 FGG
Geréneia de Oficina Gerente de Oficina 01 FGG
. . Gerente Operacional de
Geréncia Operacicnal de Manutengéo ;
. o Manutengio de Proprios 01 FGG
de Préprios Publicos Publicos
Assessoria lll Assessor (il 03 CC3
Assessoria IV Assessor IV 04 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 27 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 20 FGCS

lil.h SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDE

Unidade Administrativa

Cargo

Quantidade

Simbolo

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico

Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico

01

Subsidio




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CCHt

Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 CC2

Geréncia de Indﬂgtria. Comércic e Gerentelde Indus_tria, 01 ce2
Servigos Comeércio e Servigos

Geréncia de Turismo Gerente de Turismo 01 cCc2

Diretoria de Agricultura Diretor de Agricultura 0 cC1

Gerente de Produgio

Geréncia de Produg&o Agropecuaria Agropecudria 01 CC2
Geréncia de Abastecimento e Mercado Gerente d;:ls:aaztgcimento & 01 CC2

Diretoria da Agéncia do Trabalhador | D'"e!or 0@ Agéncia do 01 cet
Assessoria |V Assessor |V 03 CC4
Coordenadoria de Servico Coordenador de Servigo 06 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 02 FGCS

lil.i SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo

Secretario Municipal de

Cultura 01 Subsidio

Secretaria Municipal de Cultura




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Diretoria Administrativa Diretor Administrativo Q1 CcC1
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Geréncia de Promogdo da Gerente de Promogéo da 01 ce2
Leitura Leitura
Geréncia de Patrimbnio Gerente de Patriménio 01 cc2
Histérico Histdrico

Assessoria lll Assessor Il 02 CC3
Assessoria [V Assessor [V 02 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 08 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 05 FGCS

1ll.j SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SASC

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
_Secregaria Municipal de Secretario Municip_al de 01 Subsidio
Assisténcia Social e Cidadania | Assisténcia Social e Cidadania
Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CC1
Diretoria de Gestéo Institucional | Diretor de Gestao Institucional 01 CCA
Diretoria de Programa Diretor de Programas o1 cCH

Antidrogas

Antidrogas




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Geréncia de Protego Social Gerente de Protegao Social 01 cC2
Basica Basica
Geréncia de Protegéo Social Gerente de Protegao Social 01 ceo
Especial Especial
Geréncia de Programa Social Gerente do Programa Social 01 cc2
Geréncia Antidrogas Gerente Antidrogas 01 cc2
Assessoria Il Assessor |l 03 cC2
Assessoria il Assessor |l 03 CC3
Assessoria IV Assessor IV 03 CC4
Diretoria de Unidade de Diretor de Unidade de 04 cea
Protegéo Social Protegdo Social
Diretoria de Unidade de Diretor de Unidade de 09 FGD3
Protegéo Social Protecio Social
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 16 FGC

Il.k SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE URBANO E OBRAS PUBLICAS - SEURB

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Controle Secretario Municipal de
P Controle Urbano e Obras 01 Subsidio

Urbano e Obras Publicas

Puablicas




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Diretoria Administrativa Diretor Administrativo a1 CC1
Geréncia de Controle Urbano Gerente de Controle Urbano 01 FGG
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 FGG
Geréncia de Projetos Gerente de Projetos 01 FGG
Gerdncia de Obras Publicas Gerente de Obras Publicas 0] FGG
Geréncia de Avaliagtes Gerente de Avaliagbes 01 FGG
Assessoria Assessor li 02 Ccc2
Assessoria i Assessor il 01 CC3
Assessoria |V Assessor IV 04 CC4
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 10 FGC
Chefia de Servigo Chefe de Servigo 06 FGCS

1.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - SEHABIS

Unidade Adminlstrativa

Cargo

Quantidade

Simbolo

Secretaria Municipal de
Habitagio de Interesse Social

Secretario Municipal de
Habitag&o de Interesse Social

01

Subsidio




Municipio de Maringa

Estado do Parana

Diretoria Administrativa Diretor Administrativo 01 CCH
Assessoria |l Assessor Il 01 CC3
Geréncia de Projetos e Obras Gerente de Projetos e Obras 01 CC2
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo 01 cec2
Assessoria IV Assessor IV 03 CC4
Coordenadoria de Servigo de Coordenador de Servigo de 01 FGC
Expediente Expediente

CheﬁEaxc:; gzmago de Chefgxdpee ?izrrnigo de 01 FGCS
Cosoorg; TZ?:?ES;::Q?O Servigo Social dos Programas o1 FGC

Habitacionais

Habitacicnais

IV.a MARINGA PREVIDENCIA - Previdéncia dos Servidores Publicos Municlpais de Maringa

Unidade Adminlstrativa Cargo Quantidade Simbolo
Superintendéncia Diretor Superintendente 01 Subsidio
Diretoria Administrativa e de Diretor Administrativo e de 01 cC1
Patrim&nio Patrim&nio
Geréncia Administrativa e de Gerente Administrativo e de 01 FGG
Patrimdnio Patrimdnio
Diretoria de Gestio Diretor de Gestéo 01 FGD

Previdenciaria e Financeira

Previdenciaria e Financeira




Municipio de Maringa
Estado do Parana

Assessoria |l Assessor [} a2 cC2
Assessoria de Investimentos Assessor de Investimentos 01 CcC2
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 04 FGC
IV.b AGENCIA MARINGAENSE DE REGULAGAOD - AMR
Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Superintendéncia Superintendente 01 Subsidio
Diretoria Administrativo- Diretor Administrativo- 01 ccA
Financeira Financeiro
Diretoria Técnica Diretor Técnico o1 CCH




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
DHRETORIA DE RECURSO0S HUMANOS - GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PREVISAD DE CUSTO MENSAL
FUNGAD GRATIFICADA QUANTIDADE SIMBOLO VALOR 12— FERIAS 1 FERIAS. T2 - 13 SALARIO TOTAL COM CUSTO TOTAL
ENCARGOS
GERENTE DE CONTROLE E EXEGUCAD DE FOLHA DE PAGAMENTC 1 FGG 1.36583 113,82 37,84 113,82 1831,41 183141
GERENTE DE AVALIAGOES 1 FGG 1.365,85 113,82 37,84 1382 163,41 153444
TOTAL PREVISAC DE CUSTO 2 - 2731866 227,84 75,88 22754 126242 328282
CARGOS COMISSIONADOS QUANTIDADE SALARIO 1112 - FERIAS 43 FERIAS 112 13 SALARIO | V23 * SEGURO ACIDENTE SALARIG ¢ CUSTG TOTAL
12250%) ENCARGOS
ASSESSOR | 1 576679 480,57 160,15 480 57 147245 8.3680, 56 B3840, 56
ASSESSOR I 4 365209 304 34 10,45 304 34 832 50 520472 2117888
ASSESSOR Il a 255472 212,88 70,06 212,89 652,21 3702,78 11.111.33
ASSESSOR v -] 1.591 58 13283 44 3 13263 406,39 2 307 45 13.844.71
ARETOR DE ESCOLA E CMEI Médio Porte: 2 255472 212,89 ¥0.96 212 86 85291 3.703.78 7407 55
TOTAL ™ 16.118,91 1.343,33 447,78 134333 415,96 2337029 81.903,0
[PREVISAO DE CUSTO MENSAL TOTAL 6596585 |




COMPARATIVO DOS CUSTOS DA EXTINGAO E CRIAGAO DOS CCs e FGs
MENSAGEM DE LEI N° 65/2012

EXTINCAO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNGAO GRATIFICADA

QUANT. CARGO SIMBOLO VALOR VALOR TOTAL
1 Subprocurador Ambiental cC1 R$ 5.766,78 R$ 5.766,79
1 Gerente de Controle e Execucéo da Folha de Pagamento cc2 RS 3.652,09 R$ 3.652,09
1 Gerente de Recursos Hidricos FGG R$ 1.365,83 R$ 1.365,83
1 Assessor Atuarial CC2 R$ 3.652,09 R$ 3.652,09
5 Assessor |V CC4 R$ 1.591,59 R$ 7.957,95
1 Assessor Comunitario |l cC2 R$ 3.652,00 R$ 3.652,09
1 Assessor li CC4 R$ 1.591,59 R$ 1.591 59
1 Diretor de Escola e CME| Pequeno Porte CC4 R$ 1.591,59 R$ 1.501,59
4 Diretor de Escola e CMEI Médio Porte CcC3 R$ 2.554,72 R$ 10.218,88
1 Diretar de Escola € CMEI Grande Porte CcC2 R$ 3.652.09 R$ 3.652 09
1 Assessor da Quvidonia Il cC2 R$ 3.652,09 RS% 3.652,09

18 R$ 46.753,08

CRIACAO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCAQ GRATIFICADA

QUANT. CARGO SIMBOLO VALOR VALOR TOTAL
1 Assessor | CC1 R$ 5.766,79 R$ 5.766,79
1 Gerente de Controle e Execugao da Folha de Pagamento FGG R$ 1.365,83 R$ 1.365,83
1 Garente de Avaliagbes FGG R$ 1.365,83 R$ 1.365,83
4 Assessor |l CC2 R$ 3.652,09 R$ 14.608,36
3 Assessor 1l CcCa R$ 2.554,72 RS 7.664,16
6 Assessor IV cC4 R$ 1.581,58 R$ 9.549 54
2 Diretor de Escola e CME| Médio Porte CCl R$ 2.554,72 R$ 5.1090,44
18 RS 45.429,95
DIFERENCA

7 EXTINGXO DE CCs e FGs RS 46.753,08
2 CRIACAO DE CCs e FGs RS 45.429,95

[ TOTAL |[IMPACTO A MENOR R$ 1.323,13




Prefeitura do Municipio de Maringa
Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Contabilidade e Finangas

Impacto Financeiro no Incremento de Pessoal

Exercicios de 2012 a 2014

Descrigdo

Exercicio: 2012

Despesa Orgada com Pessoal

271.487.638,00

Impacto Financeiro 1.096.201,88
Total da Despesa c/ Pessoal 272.583.839,88
Percentual de acréscimo sobre a despesa 0,40%

Receita Corrente Liquida (periodo mével até fev/2012)

646.440.911,09

Percentual que o incremento de pessoal, representara sobre
a receita corrente liquida

0,17%

Descricao

Exercicio: 2013

Previsdo da Receita Corrente Liquida

771.042.919,90

tmpacto Financeiro 1.161.973,99
Percentual que o incremento de pessoal, representara sobre
a receita corrente liquida 0,15%

Descrigdo

Exercicio; 2014

Prevjgéo da Receita Corrente Liquida

848.147.211,89

Impacto Financeiro 1.231.692,43
Percentua! que o incremento de pessoal, representara sobre
a receita corrente liquid 0,15%

12.
’g -

Maringa, 05 de juptio d

armona Rodrigues
Contador - CRC/PR 045081/0-1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

SECRETARIA DE FAZENDA

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

DESPESA c/ RECEITA
DESPESA DESPESA PESSOAL PERIODO DESPESA TOTALICORRENTE
SEQU. JQUANT. CARGO SALARIO BASE |PROPOSTA PROPOSTA MOVEL MAR/2011 COM INCREMENTQ|LIQUDA (periode|iNDICE %
MENSAL ANUAL A FEV/2012 DE PESSQOAL mdovel até
fev/2012)
1 20  |Procurador Municipal 2.741,19 54.823,80 730.801,25 242.617.422,33 243.713.624,21 646.440.911,09 37,70
2 10 Contador 2.741,19 27.411,90 365.400,63
L 82.235,70 | 1.096.201,88 242.617.422,33 243.713.624,21 | 646.440.91109 37,70

ador - CRC/PR 045081/0-1




