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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA

Mensagem de Lei n° 76/2011
Maringa, 23 de maio de 2011.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter ‘& apreciacdo de Vossa
Exceléncia & Nobres Pares o incluso Projeto de Lei que objetiva aiterar o Anexo | da
Lei n. 7.087/2008, que dispde sobre a coniratagdo de pessoal para atendimento do
Projeto "Centro de Referéncia de Assisténcia Social -~ CRAS", com a redagéo dada

pela Lei n. 8,893, de 21 de margo de 2011,

A proposicdo visa manter a quantidade de vagas criadas
pela Lei n® 8.893/2011, todavia equipara a remuneragéo das fungbes do CRAS,
passando a equivaler & remuneragdo paga pela Municipalidade, tanto acs servidores
da estrutura de carreira, como aos servidores do emprege publico pertencentes ao

NASF, SAMU e PSF.

Ressaltc que na proposta esta incluso o reajuste salarial
de 6,05% (seis virgula zero cinco por cento) concedido a todos os servidores
publicos municipais por meio da Lei n. 8.913/2011.

Esclarega-se que 0 projeto ndo apresenta Obices de
ordem econdmico-financeira. pois satisfaz as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n.101/2000).

Certo, pois, de poder contar com a atengo e colaboragéo
dessa Casa de Leis na aprovagdo da presente medida, subscrevo-me, renovando os

protestos de aprego pelos seus integrantes.

Aten )osamente
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iV Ma,gafhaes Barros I
‘reféito Municipal

Exmo. Sr.
MARIO MASSAO HOSSOKAWA
Presidente da Camara Municipal de Maringa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA

PROJETO DE LEI N° 11.989/2011

Altera o Anexo I da Lei n. 7.087, de 14 de
marco de 2006, que dispGe sobre a contrataciio
de " pessoal para atendimento do Projeto
“Centro de Referéncia de Assisténcia Sociai —
CRAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA,
ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° O Anexo I da Lei n. 7.087/2006, que dispde sobre a contratagéo
de pessoal para atendimento do Projeto “Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS”, com a redagéo dada pela Lei n° 8.893, de 21 de margo de 2011,
passa a vigorar na forma do Anexo I desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art, 3°. Revogam-se as disposi¢Bes em contrério, em especial a Lei n°
8.893, de 21 de margo de 2011.

""Pato Municipal Silvio Magallides Barros; 23 de-maio.de-2011. . _ ... ..
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA

ANEXOI
r_ﬂ________“.., S SR T . ! o éé?g_é ara
Fungéo Quantidade aiario diaria '
Psicdlogo 08 R$ 2.538,12 8 horas
Assistente Social 12 R$ 2.538,12 8 horas
Educador de Base 04 R$ 882,03 8 horas
Auxiliar Administrativo 04 R$ 675,01 8 horas
Auxiliar de Servigos 04 RS 545,00 8 horas
Gerais
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PREFEITURA DO MUNICIIPIO DE MARINGA
SECRETARIA DE FAZENDA
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EXERCICIO DE 2011

DIRETCORIA DE CONTABILIDADE E FINANGAS

IMPACTO FINANCEIRO NO INCREMENTO DE PESSOAL

EXERCICIO DE 2011 E NOS EXERCICIOS DE 2012 E 2013

PERCENTUAL DE ACRESCIMO SOBRE A DESPESA

DESPESAS ORGADA GOM PESSOAL 213.766.667,00
IMPACTO FINANCEIRO 331.080,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 214.098.647,00

0,1563%

1RECE!TA CORRENTE LIQUIDA

453.303.017,85

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA

0,0732%
SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA
EXERCICIO DE 2012
PREVISAQ DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 473.839.583,70
IMPACTO FINANCEIRD 365.178,00
PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA
0.0771%

SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

EXERCICIO DE 2013

PREVISAC DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

§21.223.653,07

" TIMPACTO FINANGEIRO T T T401695,807]
PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA
0.0271%
SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA "
~os Carmona Rodrigus:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

SECRETARIA DE FAZENDA

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANGAS

1 8 |Psictloga 1.328,27 10.626,16 127.513,92 201.834.204,84 201.961.718,76 | 453.303.017.85 | 44,5534%
2 | 12 |Assistente Sociaf 1.328,27 15.938,24 191.270,88 201.834.204,84 202.025.475,72 | 453.303.017,85 | 44,5674%
3 4 |Educador de Base 78,01 312,04 3.744,48 201.834.204,84 201.837.949,32 | 453.303.017.85 | 44,5261%
4 4 |Auxiliar Administrativo 196,89 787.56 9.450,72 201.834.204,84 201.843.655,56 | 453.303.017,85 | 44,5273%
{___TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL COM INCREMENTOS PROPOSTOS | 27.665,00 | 331.980,00 | 201.834.204,84 | 202.166.184,84 | 453.303.017,85 | 44,5985%]
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